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Leesevejledning - Tilsynsrapportens indhold

Tilsynsrapporten indeholder socialtilsynets bedemmelse og vurdering af, om plejefamilien eller tilbuddet fortsat har den forngdne kvalitet og samlet
set fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. 88 6 og 12-18 i Lov om socialtilsyn. En del af oplysningerne er hentet fra Tilbudsportalen, hvor
der fremgar bl.a. stamoplysninger.

For tilbud med flere afdelinger udarbejdes der én samlet kvalitetsvurdering.

Udover en samlet vurdering af kvaliteten i plejefamilien eller tilbuddet, indeholder tilsynsrapporten en gennemgang af de syv temaer fra
kvalitetsmodellen, hvor der kan vaere lagt saerligt fokus pa udvalgte temaer. Et tilsyn kan godt indeholde mere end ét tilsynsbesag, eksempelvis bade
et anmeldt og et uanmeldt tilsynsbesag, eller hos et tilbud med flere afdelinger. Ligeledes kan tilsynet vaere administrativt og ikke indeholde et

konkret tilsynsbeseg. Det fremgar af tilsynsrapporten, hvorvidt der har vaeret et fysisk tilsynsbesgg, pa hvilken afdeling, og hvorvidt det var anmeldt
eller uanmeldt.

Leesevejledning - Kvalitetsmodellen

Socialtilsynet vurderer kvaliteten og sikrer dialogen med plejefamilien eller tilbuddet med udgangspunkt i kvalitetsmodellen, som beskrevet i
Bekendtggrelse om socialtilsyn. Kvalitetsmodellen giver et systematisk og malrettet udgangspunkt for socialtilsynets samlede faglige vurdering af
kvaliteten.

Kvalitetsmodellen er struktureret ud fra de overordnede kvalitetstemaer, der fremgar af § 6, i Lov om socialtilsyn. Hvert tema er konkretiseret i et
antal kvalitetskriterier. Kriterierne er primaert udtrykt som konkrete mal for indsatsen i plejefamilien eller tilouddet. For hvert kriterium er fastlagt en
eller flere kvalitetsindikatorer. Indikatorerne er tegn pa, at den kvalitet, som er udtrykt i kriteriet, forekommer i praksis.

Vurderingen af en plejefamilie eller et tilbuds kvalitet sker ud fra en samlet, faglig vurdering inden for rammerne af temaerne under hensyn til
plejefamiliens eller tilbuddets godkendelse. Bedemmelsen af indikatorer og kriterier skal understgtte socialtilsynets samlede vurdering af, om den
fornedne kvalitet er til stede. Socialtilsynet kan inddrage andre forhold i kvalitetsvurderingen, som vurderes at vaere relevante for kvaliteten inden
for rammerne af temaet

Ved det driftsorienterede tilsyn skal socialtilsynet vurdere, om kvaliteten i plejefamilien eller tilbouddet i praksis er tilstraekkelig, og om betingelserne
for godkendelsen fortsat er opfyldt. Der anvendes forskellige systematikker for, hvordan indikatorer og kriterier bedemmes ved henholdsvis
godkendelse og det driftsorienterede tilsyn. Ved en godkendelse vurderes der ud fra, om Socialtilsynet forventer, at plejefamilien eller tilbuddet kan
opfylde indikatorer og kriterier. Ved det driftsorienterede tilsyn bedemmes indikatorerne efter fglgende skala:

5. i meget hgj grad opfyldt.

4.i hgj grad opfyldt.

3. i middel grad opfyldt.

2.ilav grad opfyldt.

1. i meget lav grad opfyldt.

Bedgmmelsen af indikatorerne understetter vurderingen af kriterierne, hvilket resulterer i en samlet, skriftlig kvalitetsvurdering for hvert tema.

Hver indikator gives i forleengelse af den skriftlige bedemmelse en vaerdi (score) for opfyldelsesgraden. Ud fra den vaerdi, som indikatorerne er givet,
udregnes der automatisk en samlet veerdi for opfyldelsesgraden for henholdsvis hvert kriterium og hvert tema. Veerdien udregnes som et
gennemsnit af henholdsvis indikatorerne og kriteriernes vaerdier. Det samlede resultat af denne talmaessige bedgmmelse udtrykkes grafisk i form af
et "spindelvaev”.

Spindelveevet og scorer offentliggares ikke pa Tilbudsportalen. Spindelvaev og scorer giver overblik over kvalitetsbedemmelsen inden for hvert tema
og bruges i dialogen med plejefamilien eller tilbuddet om at fastholde og udvikle kvaliteten fremadrettet.

Efter endt heringsperiode vil den samlede vurdering, temavurderingerne samt eventuelle pdbud eller vilkar blive publiceret pa Tilbudsportalen.

Der henvises i gvrigt til www.socialstyrelsen.dk , hvor der kan findes yderlige oplysninger om socialtilsynets kvalitetsvurdering.
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Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet

Denne rapport vedrgrer dels det driftsorienterede tilsyn 2021 og dels behandling af Birketoftens ansegning om vaesentlig aendring af godkendelsen,
idet tilbuddet har segt om at fa godkendt konkrete fysiske rammer i en ejendom i Kvistgaard. Ejendommen skal bruges til at samle en reekke af de
aflastningsaktiviteter der tidligere blev afviklet i lejede sommerhuse.

Socialtilsynet har aflagt uanmeldt tilsynsbesgg i afdelingen Birketoften den 4. november 2021, og i sommerhuset pa Sjzellands Odde den 26.
november 2021 samt i ejendommen i Kvistgaard den 12. april 2021. | forbindelse med de fysiske besgg har socialtilsynet talte med ledelse,
medarbejdere og barn. Socialtilsynet har endvidere besigtiget de fysiske rammer og anvendt udvalgt dokumentation i forbindelse med
tilsynsbesgget. | forlaengelse af de fysiske tilsynsbesag har socialtilsynet gennemfart to virtuelle interviews med henholdsvis en gruppe
medarbejdere og den samlede ledelse og bestyrelse.

Socialtilsynet har behandlet Birketoftens samlede skonomi, herunder arsrapport 2020 og det godkendte budget for 2022.

| forbindelse med tilsynsbesgget har socialtilsynet haft fokus pa temaerne "Malgruppe, metoder og resultater" og "Organisation og ledelse",

o

"Kompetencer”, "fysiske rammer" samt "@konomi"”.

Resten af kvalitetsmodellens temaer er ikke behandlet i forbindelse med det aktuelle tilsynsbesgg, hvorfor temavurderinger for disse temaer er
overfert fra tilsyn i 2020 og 2019. Socialtilsynet star fortsat inde for kvaliteten i forhold til disse temaer.

Resultatet er "Godkendt med vilkar", idet socialtilsynet samlet set har vurderet, at tilbuddet opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jf. §8 6 og
12-18 i lov om socialtilsyn og dermed besidder den forngdne kvalitet der skal til for at sikre, at de unge ydes en indsats, der er i overensstemmelse
med formalet med offentlige og private tilbud efter lov om social service. Vilkaret vedrerer den stedlige kommunes endelige godkendelser i forhold
til dispensation fra bopaelspligten i ejendommen i Kvistgaard, socialtilsynet forventer at formalia er pa plads inden 1. maj 2022.

| forhold til ansggning om vaesentlig aendring af godkendelsen, sa har socialtilsynet godkendt, at Birketoften opretter i alt 5 aflastningspladser i
ejendommen i Kvistgaard. Malgruppen for de 5 pladser er barn og unge med autismespektrum forstyrrelser i kombination med andre diagnoser
herunder udviklingshaemning. Malgruppen har et hgjt stgttebehov og brug for aflastning i en lille overskuelig ramme, enten alene eller sammen
med et andet barn. Socialtilsynet har vurderet, at rammerne i ejendommen er egnede til formalet. Ejendommen har selvstaendige boliger med egne
kokkener og badevaerelser. Der er mulighed for at indrette enevaerelser til barnene og for at tilbyde aktiviteter og socialt samvaer i felles stuer og
aktivitetsrum. Derudover har ejendommen en stor lukket gardsplads, have, tennisbane og staldbygninger, hvor der kan tilrettelegges og
gennemfogres aktiviteter, der imgdekommer den enkeltes behov. Ejendommen har endvidere relevante personalefaciliteter.

Socialtilsynet har vurderet, at det er hensigtsmaessigt at samle weekendaflastningen for de bgrn, der har brug for at blive skaermet pa samme
matrikel, for at mindske "alene-arbejde" for medarbejderne. Etablering af afdelingen i Kvistgaard vil understatte samarbejde og sparring blandt
medarbejderne med henblik pa at kvalificere og udvikle indsatsen. Birketoften vil fortsat have mulighed for at tilbyde skaermet aflastning i et konkret
sommerhus pa Sjeellands Odde og ved sarlige behov at benytte feriecenter i Gilleleje.

| forbindelse med det driftsorienterede tilsyn har socialtilsynet vurderet, at Birketoftens faglige tilgange og metoder der omfatter Anerkendende
tilgang, Miljgterapeutisk tilgang og Low Arousal samt struktur og visualisering er relevant for malgruppen af barn og unge med autismespektrum-
og opmaerksomhedsforstyrrelser, der endvidere kan vaere diagnosticeret med for eksempel angst eller udviklingsheemning. Socialtilsynet har
endvidere vurderet, at barnene og de unge trives og udvikler sig i tilbuddet, og opnar positive resultater i form af sociale og praktiske faerdigheder
under opholdet.

Socialtilsynet har endvidere vurderet, at bade ledelse og medarbejdere har relevante kompetencer i form af uddannelse og erfaring med
malgruppen. Tilbuddet har en stabil personalegruppe, der er til radighed for bgrnene og de unge i det omfang de har behov for det, derudover
formar medarbejderne at tilrettelaegge ophold, indsatser og aktiviteter med udgangspunkt i de enkelte berns udfordringer og szrlige behov.
Endelig har socialtilsynet vurderet, at bade ledelse og medarbejdere har fokus pa opkvalificering af medarbejderne og benytter supervision, faglig
sparring samt kurser og uddannelse i udvikling af fagligheden i tilouddet.

Seerligt fokus i tilsynet

Vaesentlig andring, ny afdeling hvor sommerhusaflastning samles i en ejendom i Kvistgaard. Sagen afsluttet da behandling af vaesentlig eendring er
flyttet ind i det driftsorienterede tilsyn.
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Sanktioner

Pabud

Ingen pabud

Vilkar

#  Titel Vilkarets indhold

Frist for opfyldelse

Tilbuddet skal indhente dispensation fra Helsinggr kommune i forhold til 01-05-2022
fritagelse fra bopaelspligten i afdelingen i Kvistgaard.

1 Dispensation fra bopaelspligt
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B Malgruppe, metoder og resultater

Det er afgarende for kvaliteten i tilbuddet, at der er et klart formal med indsatsen, og at tilbuddets metoder medvirker til at sikre borgernes trivsel og
resulterer i den enskede udvikling for borgerne. Det er derfor veesentligt, at tilbuddet kan redegare for dets mdlscetning, mdlgruppe(r) og metoder.
Herunder er det vigtigt, at tilbuddet kan redegare for, hvordan og i hvilken grad de vaigte metoder bidrager til opndelse af de konkrete mdl, som
tilbuddet i samarbejde med borgerne scetter for de enkelte borgeres udvikling og trivsel. De konkrete mdl skal ses i sammenhceng med de mdl, der er
opstillet fra de anbringende eller visiterende kommuner. Endvidere er det afgarende for kvaliteten, at tilbuddet arbejder med resultatdokumentation og
kan sandsynliggare, at deres indsats opndr en forventet og positiv effekt.

Vurdering af tema

Aflastningstilbuddet Birketoften er malrettet normaltbegavede og udviklingsheammede barn og unge med autismespektrum forstyrrelser og/eller
opmerksomhedsforstyrrelser, som kan komme pa aflastningsophold i faste grupper, der er ssmmensat af bern med sammenlignelige behov for
stotte og aktiviteter. Disse ophold afvikles i de fysiske rammer i Vaerkgse. Birketoften henvender sig endvidere til bgrn og unge i samme
malgruppe, der har behov for en individuel aflastningsordning, disse ophold foregar i et godkendt sommerhus eller i de fysiske rammer i
Kvistgaard.

Socialtilsynet har vurderet, at tilbuddets faglige tilgange og metoder, herunder anerkendende paedagogik, Low Arousal og miljgterapi i en
struktureret ramme, imgdekommer malgruppens behov for struktur, stette og forberedelse. De enkelte teams opstiller en tydelig struktur for
gruppen og medarbejderne har en paedagogisk tilgang, hvor der er fokus pa aktiviteter, oplevelser, medinddragelse og socialt samvaer i
overensstemmelse med tilbuddets vaerdigrundlag, som har fokus pa, at bernene/de unge skal fole sig set, hart og anerkendt i forhold til den
enkeltes personlighed og kompetencer.

Derudover har tilbuddet fokus pa at stgtte bgrnene og de unge i at fole sig som en del et faellesskab, hvor leg og fysiske aktiviteter danner rammen
om bgrnenes udvikling af sociale kompetencer.

Socialtilsynet har vurderet, at tilbuddet samarbejder relevant med eksterne samarbejdspartnere for at understette barnenes trivsel og udvikling,
og at barnene og de unge generelt opnar positive resultater under deres ophold i Birketoften, for eksempel i forhold til selvstaendighed, sociale
kompetencer og evnen til at fa indflydelse pa sin egen hverdag.

Gennemsnitligbedommelse 5,0

Kriterium 3

Tilbuddet arbejder med afscet i en tydelig mdigruppebeskrivelse systematisk med faglige tilgange og metoder, der forer til positive resultater for borgerne

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet har vurderet, at Birketoften i meget hgj grad arbejder systematisk med relevante faglige tilgange og metoder, der understatter
malgruppens behov for stette og omsorg. Tilbuddet har sggt om godkendelse til udvidelse af malgruppen til ogsé at omfatte udviklingsheemmede
bern og unge.

I vurderingen af kriteriet har socialtilsynet lagt vaegt pa, at Birketoftens medarbejdere har redegjort for, at de faglige tilgange og metoder tilpasses
de enkelte begrn og unge i tilbuddet, og at medarbejderne kunne redeggre for, at de tilpasser kommunikation, visualisering og struktur i forhold til
udviklingshaemmede bgrn og unge.

Socialtilsynet har vaegtet, at Birketoftens faglige tilgange og metoder er anerkendende og miljgterapeutisk, med fokus pé struktur, forberedelse og
Low Arousal. Socialtilsynet har lagt veegt pa, at det metodiske grundlag er relevant for malgruppen af normalt begavede og udviklingsheemmede
barn og unge med autismespektrum forstyrrelser og opmaerksomhedsforstyrrelser.

Derudover har socialtilsynet lagt vaegt pa, at Birketoften opstiller individuelle udviklingsmal for barnene, og at den skriftlige dokumentation
lebende bruges som udgangspunkt for paedagogiske dreftelser og sparring, der medferer lzering i medarbejdergruppen og udvikling af den
paedagogiske indsats. Endelig har Socialtilsynet lagt vaegt pa, at Birketoften i hgj grad samarbejder med eksterne samarbejdspartnere for at
understette bgrnenes individuelle udviklingsmal og for at sikre en sammenhaeng mellem de forskellige elementer i de enkelte berns liv og
dagligdag.
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Indikator 3.a

Tilbuddet anvender faglige tilgange og metoder, der er relevante i forhold til tilbuddets mdlscetning og malgrupper.
Bedemmelse 5

Bedommelse af Indikator 3.a
Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator.

| forbindelse med, at Birketoften har sggt om vaesentlig eendring af godkendelsen har tilbuddet sagt om godkendelse til at udvide malgruppen til
ogsa at omfatte bern og unge der i tillaeg til autismespektrum forstyrrelser eller opmaerksomhedsforstyrrelser har varierende grader af
udviklingshamning. Socialtilsynet im@dekommer denne del af ansggningen, og har lagt vaegt pa, at der generelt er en tydelig sammenhaeng
mellem Birketoftens malgruppe og de faglige tilgange og metoder, som tilbuddet har beskrevet og vist i praksis, i forbindelse med tilsynsbesggene
2021, og at dette tillige geelder for de bern der i kraft af udviklingshaemning har behov for en saerlig indsats i forhold til forberedelse, visualisering,
struktur og opmaerksomhed.

Birketoftens malgruppe er hjemmeboende bgrn og unge i alderen 6-18 ar med autismespektrum forstyrrelser og/eller
opmarksomhedsforstyrrelser. Birketoften er indrettet til dels at modtage bgrn/unge, der kan profitere af aflastningsophold i faste grupper med
andre bgrn, og dels at modtage barn/unge der har behov for individuel aflastning med hgj grad af statte. | forbindelse med, at Birketoften har
samlet de aktiviteter der vedrgrer den individuelle aflastning, har tilbuddet faet mulighed for at integrere bernene i mindre grupper efter behov.
Gruppeaflastning vil fremover forega i for- og baghuset pa hovedadressen i Vaerlgse, den individuelle aflastning vil fortrinsvis forega i ejendommen
i Kvistgard og i seerlige tilfeelde kan tilbuddet benytte et godkendt sommerhus pa Sjeellands Odde eller feriecentret i Gilleleje. Socialtilsynet har lagt
vaegt pa, at ledelsen og medarbejderne har oplyst, at barnene og de unge saettes sammen i grupper, hvor deres udviklingsniveau og stgttebehov
matcher, sa indsatserne og aktiviteterne er relevante for den samlede gruppe. Saledes vil udviklingshaemmede bgrn indga i starre eller mindre
grupper med ligestillede.

| bedgmmelsen af indikatoren har socialtilsynet endvidere lagt vaegt pa oplysninger fra medarbejderne i forbindelse med interview den 9.
december 2021. Medarbejderne har oplyst, at indsatserne tilrettelaegges i overensstemmelse med tilbuddets faglige tilgange og metoder der er
anerkendende, Low arousal og miljgterapeutisk, med fokus pa tydelig struktur sa bernene Igzbende forberedes pa geremal og aktiviteter.
Socialtilsynet har vurderet, at tilbuddets faglige tilgange og metoder er relevante for malgruppen af barn og unge med autismespektrum
forstyrrelser, opmaerksomhedsforstyrrelser og udviklingsheemning, og medarbejderne har redegjort for, hvordan de tilretteleegger indsatserne i
forhold til udviklingsheemmede barn for at sikre, at denne gruppe er forberedte og forstar meddelelser med videre. Medarbejderne har oplyst, at
de prioriterer kommunikation i forbindelse med fallesbeskeder, pa visualisering og pa synlig struktur, som de oplever understgtter de
udviklingshaemmede bgrn og unge.

| forbindelse med det uanmeldte tilsynsbesgg den 4. november 2021 har socialtilsynet talt med ét barn idet de gvrige bern var pa udflugt. Barnet
gav udtryk for at veere tryg i Birketoften idet Birketoften tilbyder aktiviteter, struktur, medindflydelse og omsorg som bidrager positivt til bgrnenes
trivsel.

Indikator 3.b

Tilbuddet dokumenterer resultater med udgangspunkt i konkrete, klare mdl for borgene til lsbende brug for egen lcering og forbedring af indsatsen.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.b

Socialtilsynet har fastholdt bedemmelsen af denne indikator. Indikatoren er ikke saerskilt behandlet ved tilsynsbesgget i 2021, og oplysningerne fra
2020 er derfor fortsat geeldende, idet socialtilsynet ikke er kommet i besiddelse af oplysninger der zendrer pa bedgmmelsen.

I bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa oplysninger fra interview med ledelse og medarbejdere den 21. oktober 2020.

Medarbejderne har oplyst, at de lgbende dokumenterer de enkelte bgrns mal, indsatser og udvikling i tilbuddets dokumentationssystem. Ledelsen
har beskrevet en praksis, hvor ledelsen laeser dagbogsnotater efter hver weekendophold, dels for at holde sig orienteret og dels for at kunne give
sparring til medarbejderne i forbindelse med faglige droftelser pa personalemaderne. Ledelsen og medarbejderne har oplyst, at tilbuddet i hgj
grad benytter dagbogsnotater og anden skriftlig dokumentation direkte i de paedagogiske drgftelser i processen med at justere og forbedre
indsatsen i forhold til de enkelte barn og unge.

I bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt saerlig vaegt pa, at ledelsens praksis med at laese alle dagbogsnotater umiddelbart efter hvert
weekendophold sikrer, at ledelsen har indsigt i indsatserne og dels sikrer, at medarbejderne Igbende kan fa sparring i forhold til deres praksis med
bernene og de unge.
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Indikator 3.c

Tilbuddet opndr positive resultater i forhold til opfyldelsen af de mdl, visiterende kommuner har opstillet for borgernes ophold.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.c

Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator. Indikatoren er ikke saerskilt behandlet ved tilsynsbesgget i 2021, og oplysningerne fra
2020 er derfor fortsat geeldende, idet socialtilsynet ikke er kommet i besiddelse af oplysninger der zendrer pa bedemmelsen.

| bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa egen analyse af det skriftlige dokumentationsmateriale og interview med ledelse og
medarbejdere den 21. oktober 2020. | bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet taget hajde for, at en stor del af Birketoftens bern og unge er
visiteret efter SL § 84, hvor der ikke er krav om handleplan eller udviklingsmal for barnet, idet der er tale om aflastning til de primaere
omsorgspersoner.

Socialtilsynet er dog blevet praesenteret for en raekke positive resultater, i forhold til de konkrete mal, som tilbuddet selv har opstillet for barnenes
og de unges udvikling under opholdet. Saerligt har socialtilsynet lagt vaegt pa, at bgrnene og de unge generelt trives i tilbuddet og far oplevelser og
venskaber, som de ellers ikke ville have adgang til. Ledelsen og medarbejderne har samstemmende oplyst, at de vurderer, at malet med
aflastningen er opfyldt, nar forzaeldrene er trygge ved at overlade deres barn til Birketoften, og reelt oplever at blive aflastet. Derudover fremgar det
af tilbuddets skriftlige materiale, at bgrnene og de unge udvikler sig positivt i forhold til konkrete mal der er opstillet, i forhold til selvstaendighed,
sociale kompetencer og medindflydelse.

Indikator 3.d

Tilbuddet samarbejder aktivt med relevante eksterne aktarer for at understatte, at mdlene for borgerne opnds.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 3.d

Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator. Indikatoren er ikke saerskilt behandlet ved tilsynsbesgget i 2021, og oplysningerne fra
2020 er derfor fortsat geeldende, idet socialtilsynet ikke er kommet i besiddelse af oplysninger der zendrer pa bedemmelsen.

| bedemmelsen af indikatoren har Socialtilsynet lagt vaegt pa oplysninger fra det skriftlige dokumentationsmateriale og interview med ledelse og
medarbejdere, idet det fremgar, at Birketoften samarbejder med anbringende kommuner, skoler, foraeldre og VISO. Det fremgar endvidere, at
samarbejdet i hgj grad understatter barnets eller den unges udvikling og trivsel i forhold til deres individuelle mal. Ledelsen og medarbejderne har
endvidere oplyst, at Birketoften lgbende deltager i status- og arbejdsmader omkring de enkelte barn med henblik pa dels at bidrage med viden om
barnet og dels at sikre, at barnet oplever en sammenhang mellem skole, hjem og aflastning.
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Organisation og ledelse

En veesentlig forudscetning for kvaliteten af sociale tilbud er en hensigtsmeessig organisering samt en kompetent og ansvarlig ledelse. En kompetent og
ansvarlig ledelse er blandt andet kendetegnet ved at drive tilbuddet fagligt og skonomisk forsvarligt, scette rammerne for tilbuddets strategiske udvikling
og varetage den daglige drift.

Vurdering af tema

Pa baggrund af det driftsorienterede tilsyn og behandling af tilbuddets ansggning om vaesentlig eendring af godkendelsen har socialtilsynet
vurderet, at Birketoftens ledelse og bestyrelse har relevante kompetencer i forhold til at sikre drift og udvikling af tilbuddet.

Ledelsen arbejder Igbende med at understgtte og udvikle medarbejdernes kompetencer konkret i forhold til malgruppens behov for stette og
omsorg under opholdet, og socialtilsynet har vaegtet, at medarbejderne Izbende modtager supervision og faglig sparring konkret i forhold til
tilbuddets malgruppe og faglige indsatser. Derudover er det vaegtet, at personalegruppen fremstar stabil med lavt sygefraveer og lav
personalegennemstrgmning.

| forbindelse med tilbuddets ansegning om godkendelse af nye fysiske rammer i Kvistgaard, har socialtilsynet dog en opmaerksomhed p3, at
ledelse og bestyrelse ikke har indhentet de ngdvendige godkendelser fra den stedlige kommune inden ibrugtagningen af ejendommen,
socialtilsynet har godkendt ans@gningen med vilkar om, at godkendelserne bringes i orden inden for en fastsat periode.

Gennemsnitligbedemmelse 4,9

Kriterium 8

Tilbuddet har en kompetent ledelse

Bedommelse af kriterium
Socialtilsynet har vurderet, at Birketoften samlet set har en kompetent ledelse og bestyrelse.

I vurderingen af kriteriet har socialtilsynet lagt vaegt pa, at tilbuddets daglige ledelse, der er todelt i forhold til peedagogisk og administrativt ansvar,
besidder relevante uddannelser og relevant erfaring i forhold til drift af et socialt tilbud. Det er endvidere vaegtet, at tilbuddets medarbejdere
lebende indgar i supervision og faglig sparring, og at de oplever, at supervision og faglig sparring kvalificere den paedagogiske indsats i forhold til
tilbuddets malgruppe. Endelig har socialtilsynet lagt vaegt pa, at tilbuddet har en kompetent og aktiv bestyrelse, der generelt har beskrevet et tet
samarbejde med den daglige ledelse, og derigennem lgbende far indsigt i og feling med dagligdagen i tilbuddet. | forbindelse med, at Birketoften
har ansggt om godkendelse af nye fysiske rammer til en del af tilbuddets aktiviteter, er det dog uklart for socialtilsynet hvilken rolle bestyrelsen har
haft, hvilket socialtilsynet har en opmaerksomhed p3, idet tilbuddet ikke har indhentet de fornedne godkendelser fra den stedlige kommune inden
ejendommen er taget i brug.

Indikator 8.a

Ledelsen har relevante kompetencer i forhold til at lede tilbuddet.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 8.a
Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator.

| bedemmelen af indikatoren har socialtilsynet lagt vaegt pa oplysninger fra det skriftlige materiale som tilbuddet har fremsendt til socialtilsynet i
forbindelse med tilsynsbesgget den 9. december 2021 samt interview med ledelse, medarbejdere og bestyrelse. Det fremgar af oplysningerne, at
ledelsen bestar af en paedagogisk leder og en administrativ leder, der begge har relevante uddannelser og lang tids erfaring med ledelse af
Birketoften. Den paedagogiske leder fungerer som daglig leder i afdelingen i Vaerlgse. | forbindelse med, at tilbuddet har sendret fysiske rammer,
har tilbuddet ansat en afdelingsleder i afdelingen i Kvistgaard, som har ansvar for den individuelle aflastning i Kvistgaard og aflastning i
sommerhuse.

| bedgmmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa, at ledelsen har sikret stabil drift og et hejt fagligt niveau i personalegruppen og
opgavelgsningen. Socialtilsynet har endvidere lagt vaegt pa, at ledelsen Igbende indgar i et konstruktivt samarbejde med socialtilsynet i forbindelse
med tilsynsbesgg og ansggning om vaesentlig andring.
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Indikator 8.b

Tilbuddet benytter sig of ekstern faglig supervision eller anden form for sparring for ledelse og medarbejdere.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 8.b

Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator.

I bedemmelsen af indikatoren har Socialtilsynet lagt vaegt pa egen dokumentanalyse samt interviews med ledelse og medarbejdere i forbindelse
med tilsynsbesgget den 9. december 2021.

Det fremgar af tilbuddets oversigt over supervision, at der er planlagt supervision for medarbejderne ca. hver anden maned i ferste halvdel af
2022. Medarbejderne har bekrzeftet denne frekvens af supervision idet de har oplyst, at de deltager i supervision ca. hver 4.-6. uge. Medarbejderne
har oplyst, at de benytter supervisionen til at drgfte sveaere udfordringer med konkrete bgrn, hvis barnet for eksempel har en svaer periode med
angst eller ikke vil sove i Birketoften. Medarbejderne har endvidere oplyst, at supervisionen er suppleret med en ny supervisor, og at de dermed
har supervisionsforlab med to forskellige supervisorer. Det er medarbejderne oplevelse at supervisionen understatter deres faglighed og er med til
at kvalificere de paedagogiske indsatser.

Indikator 8.c

Tilbuddet har en kompetent og aktiv bestyrelse.
Bedemmelse 4

Bedommelse af Indikator 8.c
Socialtilsynet har andret bedemmelsen af denne indikator fra 5 til 4.

| bedgmmelsen af indikatoren har socialtilsynet dels lagt veegt pa oplysninger fra de referater fra bestyrelsesmader som tilbuddet har fremsendt i
forbindelse med det aktuelle tilsynsbesgg og dels pa interview med ledelse og bestyrelse den 9. december 2021.

Socialtilsynet har lagt vaegt pa, at bestyrelsen deltog engageret og aktivt i interview med socialtilsynet og at det fremgik, at bestyrelsen har et
indgaende indblik i tilbuddet og driften af dette.

| bedgmmelsen af indikatoren har socialtilsynet taget hgjde for bestyrelsens rolle og indsats i forbindelse med den aktuelle ansggning om
godkendelse af nye fysiske rammer til en del af tilbuddets indsatser. Tilbuddet har segt om aendring af godkendelsen i forhold til de fysiske
rammer den 14. april 2021, socialtilsynet har forud for anse@gningen besigtiget de fysiske rammer p& Hornbaekvej 150 i Kvistgaard, og oplyst, at
der ud fra socialtilsynets perspektiv ikke er noget til hinder for at ejendommen benyttes til aflastning, safremt den stedlige kommune er indforstaet
med dette. Det fremgar af dokumenterne, at der er bopaelspligt pa ejendommen, og Birketoftens ejer oplyste, at tilbuddet forventede at kunne fa
dispensation fra bopaelspligten. | perioden fra 14. april 2021 til 9. december 2021 har socialtilsynet labende vaeret i dialog med tilbuddets ejer og
advokat omkring den stedlige kommunes behandling af tilbuddets ansggning om dispensation fra bopaelspligten, uden at der dog er kommet en
afklaring af dette. | forlaengelse af tilsynsbesgget har socialtilsynet modtaget mails fra Birketoftens advokat, hvoraf det fremgar, at den stedlige
kommune vil behandle ansegningen, nar den er modtaget i det dertil indrettede system. | forbindelse med interview den 9. december 2021 var det
uklart for socialtilsynet hvilket rolle bestyrelsen har haft i forlebet, derudover fremgar det ikke af referaterne fra bestyrelsesmgderne, at
udfordringen har vaeret draftet. P& denne baggrund er bedemmelsen af denne indikator aendret fra 5 til 4.

| heringssvaret til denne rapport har tilbuddet oplyst, at bestyrelsen Igbende har vaeret inde i processen omkring nye fysiske rammer og specifikt i
forhold til at opné de nedvendige godkendelser fra Helsinggr Kommune. Haringssvaret har dog ikke givet anledning til eendring af bedemmelsen.

Kriterium 9

Tilbuddets daglige drift varetages kompetent

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet har vurderet, at Birketoftens daglige drift varetages kompetent.

I vurderingen af kriteriet har socialtilsynet lagt veegt pa, at personalegruppen er sammensat af medarbejdere med relevante kompetencer i form af
uddannelse og erfaring med malgruppen. Derudover er det vaegtet, at medarbejdernes arbejdstid er tilrettelagt, sa barnene og de unge mader og
stettes af medarbejdere, der har relevant viden om malgruppen og om de faglige indsatser i tilbuddet.

Socialtilsynet har endvidere lagt vaegt pa, at der er lav grad af personalegennemstremning og lav grad af sygefravaer, hvilket indikerer hgj grad af
stabilitet i personalegruppen.
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Indikator 9.a

Borgerne har, i forhold til deres behov, tilstreekkelig kontakt til personale med relevante kompetencer.
Bedemmelse 5

Bedommelse af Indikator 9.a
Socialtilsynet har fastholdt bedemmelsen af denne indikator.

| bedgmmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa dialog med ledelse og medarbejdere i forbindelse med det uanmeldte tilsynsbesag
den 4. november og det anmeldte interview den 9. december 2021.

Ledelsen og medarbejdere har oplyst, at bemandingen af de konkrete gruppe og den individuelle aflastning tager udgangspunkt i de konkrete bgrn
og sammensatningen af bern. Medarbejderne i gruppeaflastningen har oplyst, at der altid er 2-4 medarbejdere til stede afthaengigt af, hvor mange
barn der er og hvilket behov bgrnene har for statte og opsyn. Medarbejderne har oplyst, at de generelt oplever, at der er ressourcer nok til at
imgdekomme bgrnenes behov bade i forhold til praktiske og emotionelle udfordringer. Medarbejderne har oplyst, at der er et fast team af
medarbejdere tilknyttet de enkelte grupper for at sikre kontinuitet i indsatsen, og at der derudover er tilknyttet vikarer som kender tilbuddet og
barnene. | forbindelse med det uanmeldte tilsynsbesgg den 4. november 2021 oplyste et barn, at der altid er medarbejdere til radighed, og at
medarbejderne imgdekommer barnets behov for omsorg, stette og aktiviteter. | forbindelse med tilsynsbesgg i 2020 og 2019 oplyste bgrnene og
de unge, at medarbejderne var tilgeengelige og stettede dem i forhold til deres gnsker og behov.

Indikator 9.b

Personalegennemstremningen pa tilbuddet er ikke pé hajere niveau end sammenlignelige arbejdspladser.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 9.b
Socialtilsynet har fasthold bedgmmelsen af denne indikator.

| bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa oplysninger fra tiloudsportalen samt dialog med ledelse og medarbejdere ved
tilsynsbesggene i november og december 2021.

Det fremgar af tiloudsportalen, at personalegennemstremningen i 2020 var 14,7 % hvilket er et fald siden 2019, hvor
personalegennemstrgmningen var 21,9 %. Ledelse og medarbejdere har oplyst, at personalegruppen generelt er stabil.

Indikator 9.c

Sygefraveeret blandt medarbejderne er ikke pd hajere niveau end sammenlignelige arbejdspladser.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 9.c

Socialtilsynet har aendret bedemmelsen af denne indikator fra 4 til 5.

I bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa oplysninger fra tilbudsportalen, hvor det fremgar, at medarbejderne i gennemsnit
havde 2,8 fravaersdage i 2020 pa grund af sygdom eller barsel, hvilket vurderes som lavt og et udtryk for hej grad af stabilitet i personalegruppen.
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B Kompetencer

Det er afgarende for kvaliteten i tilbuddet, at tilbuddets medarbejdere har de faglige, relationelle og personlige kompetencer, der er ngdvendige i forhold
til tilbuddets mdlscetninger og mdlgruppe, de metoder tilbuddet anvender, samt borgernes aktuelle behov. Herunder skal barn og unge sikres en tryg
hverdag og opveekst med ncere og stabile relationer. Udover tilbuddets aktuelle kompetenceniveau er det vigtigt, at tilbuddet har strategisk fokus pd,
hvordan de nadvendige kompetencer sikres pa sdvel kort som langt sigt, samt hvordan eventuelle specialistkompetencer kan tilvejebringes. Det er et
vigtigt aspekt of kvaliteten of et tilbud, at medarbejderne mader borgerne med respekt for den enkeltes behov og forudscetninger samt har fokus pd
borgernes retssikkerhed.

Vurdering af tema

Socialtilsynet har vurderet, at Birketoftens medarbejdere samlet set har relevante kompetencer i form af socialfaglig grunduddannelse og erfaring
med malgruppen. Socialtilsynet har vurderet, at medarbejderne fremstar med hgj grad af viden om samt engagement og interesse for malgruppen.
Medarbejderne har endvidere vist, at deres tilgang tager udgangspunkt i tilbuddets veerdigrundlag om at mgde barnet eller den unge med
anerkendelse og respekt for barnets/den unges ressourcer og vilkar.

Socialtilsynet har endvidere vurderet, at medarbejderne har ambitioner om at bidrage til, at sikre sammenhang i bgrnene og de unges liv, hvilket
tillige er i overensstemmelse med tilbuddets formal og veerdigrundlag.

I vurderingen af temaet har socialtilsynet lagt seaerlig veegt pa samspillet mellem bgrnene og medarbejderne, idet socialtilsynet har observeret, at
medarbejderne har et sarligt kendskab til de enkelte bgrn og deres udfordringer og behov for stgtte og omsorg, og at medarbejderne formar at
tilrettelsegge indsatserne med udgangspunkt i de enkelte bgrns eller barnegruppers szerlige behov.

Gennemsnitligbedemmelse 5,0

Kriterium 10

Tilbuddets medarbejdere besidder relevante kompetencer i forhold til malgruppens behov og tilbuddets metoder

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet har vurderet, at Birketoften medarbejdere samlet set besidder relevante kompetencer i forhold til malgruppens behov og tilbuddets
metoder.

I vurderingen af kriteriet har socialtilsynet lagt vaegt pa, at en overvejende andel af medarbejderne har en socialfaglig grunduddannelse, og at alle
fastansatte medarbejdere lgbende deltager i supervision og andre opkvalificerende aktiviteter sa som temdage, kurser og faglig sparring. Det er
endvidere vaegtet, at medarbejderne fremstod reflekterede og med relevant viden om malgruppen og tilbuddets faglige tilgange og metoder.
Endelig har socialtilsynet lagt vaegt pa egne observationer af samspillet mellem barn/unge og medarbejdere, der viste en respektfuld og
anerkendende relation.
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Indikator 10.a

Medarbejdergruppen har samlet set relevant uddannelse, opdateret viden og erfaring med mdigruppen og tilbuddets metoder.
Bedemmelse 5

Bedommelse af Indikator 10.a
Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator.

| bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt vaegt pa oplysninger fra Birketoftens oversigt over medarbejdere samt dialog med ledelse og
medarbejdere i forbindelse med tilsynsbesgg og interviews i november og december 2021.

Det fremgar, at der er 43 fastansatte medarbejdere med borgerrettede opgaver hvoraf 27 har en socialfaglig grunduddannelse, derudover benytter
tilbuddet 14 vikarer hvoraf 6 har en socialfaglig uddannelse. | dialogen med medarbejderne ved det uanmeldte tilsynsbesgg den 4. november og
interview med medarbejderne den 9. december 2021 fremgik det, at medarbejderne generelt havde indblik i malgruppens szerlige behov og i
Birketoftens faglige tilgange og metoder. Medarbejderne beskrev hvordan de tilrettelegger aflastningsopholdene med udgangspunkt i de konkrete
bernegrupper, en gruppe profiterer for eksempel af udflugter med fokus pa fysisk aktivitet, hvor andre grupper af kreative eller mere rolige
aktiviteter. Medarbejderne havde endvidere blik for sa mmensaetning af barnegrupper og for hvordan de kan understgtte relationer og venskaber. |
dialogen omkring udvidelse af malgruppen til ogsa at omfatte udviklingsheemmede bgrn, viste medarbejderne, at de har et saerligt blik for,
hvordan indsatserne til henholdsvis normaltbegavede og udviklingshaemmede adskiller sig,, herunder i forhold til kommunikation, visualisering og
struktur.

Socialtilsynet har endvidere lagt vaegt pa dialog med ledelse og medarbejdere omkring opkvalificering af medarbejderne, hvor det fremgik, at
tilbuddet Iabende afholder sagssupervision for medarbejdere samt afholder temadage om malgruppen og om de faglige tilgange og metoder
tilbuddet anvender. Endelig har socialtilsynet lagt vaegt pa, at medarbejderne fremstod reflekterede og omtalte barnene og de unge i en respektfuld
og anerkendende tone.

Indikator 10.b

Det er afspejlet i medarbejdernes samspil med borgerne, at medarbejderne har relevante kompetencer.
Bedommelse 5

Bedemmelse af Indikator 10.b
Socialtilsynet har fastholdt bedemmelsen af denne indikator.

I bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa egne observationer og dialog med bern og unge ved tilsynsbesggene i 2020 og 2021.
Socialtilsynet har observeret, at medarbejderne havde et indgaende kendskab til og et positivt samspil med de bgrn og unge, der var til stede pa
tidspunktet for tilsynsbesggene. Medarbejderne talte anerkendende til barnene og inddrog dem i samtalerne med tilsynskonsulenterne ved at tale
om emner der interesserede bgrnene, og stgttede bgrnene i dialogen med tilsynskonsulenterne. Ved tilsynsbesgget i 2020 fortalte et barn om sin
seerlige interesse for at lave musik og medarbejderne havde tilrettelagt aktiviteterne i forhold til denne interesse, et andet barn foretrak lange
vandreture i naturen og oplevede at dette gnske i hgj grad blev imgdekommet. Ved besgget i 2021 fortalte et barn og en medarbejder om deres
traditioner for mad i forbindelse med barnets aflastningsophold, og medarbejderne gav udtryk for, at traditioner og forudsigelighed havde stor
betydning for barnets trivsel under opholdet.

I bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt seerlig vaegt pa egne observationer af dialogen og samspillet mellem bgrnene og
medarbejderne der fremstod anerkendende og respektfuldt, og bar praeg af, at bernene har tillid til medarbejderne.
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Fysiske rammer

De fysiske rammer udger en central del af et tilbud, bdde som ramme om borgernes liv og som ramme om den indsats, der finder sted. Det er derfor

veesentligt, at tilbuddets omgivelser, indretning, faciliteter og stand understatter mdlgruppens behov og formdlet med indsatsen, herunder at de fysiske
rammer inde og ude tilgodeser borgernes trivsel og tryghed samt ret til privatliv.

Vurdering af tema

| forbindelse med, at Birketoften har ansegt om godkendelse af ejendommen i Kvistgaard til skeermede aflastningspladser for op til 5 bern og
unge, har socialtilsynet vurderet, at ejendommen pa Hornbaekvej 150 i Kvistgaard er velegnet til at etablere skaermet aflastning for malgruppen.
Ejendommen har status af beboelse og tilbuddet har segt stedlige kommune om dispensation fra bopaelspligten. Den stedlige kommune har
oplyst, at de forventer at imgdekomme ansggningen men at der er en sagsbehandlingstid pa 12 uger. Socialtilsynet har derfor godkendt
ansggning om vaesentlig eendring med vilkar om, at tilbuddet skal have indhentet dispensation fra bopaelspligten inden 1. maj 2022. Dette er en
forudsaetning for, at godkendelsen kan ggres endelig.

Socialtilsynet har vurderet, at eiendommen giver gode muligheder for at etablere sma enheder med enevaerelser til barnene og adgang til
relevante feellesfaciliteter til bade praktiske dagligdags garemal og forskellige aktiviteter og socialt samvaer, der imgdekommer de enkelte barn og
unges saerlige behov. Tilbuddet har endvidere en raekke forskellige udenders faciliteter i form af lukket gardsplads, have, tennisbane og en
staldbygning, hvor der er mulighed for vaerksteder og andre aktiviteter.

Endelig har socialtilsynet vurderet, at det er hensigtsmaessigt, at Birketoften samler de skaermede aflastningspladser pa samme matrikel for at
sikre, at medarbejderne kan samarbejde og understgtte hinanden i den paedagogiske praksis.

Vedrgrende tilbuddets gvrige fysiske rammer, sa har socialtilsynet vurderet, at rammerne i Baghuset og Forhuset pa Birketoften i Veerlgse og i
sommerhuset pa Sjeellands Odde er usendrede siden tilsynsbesgget i 2020, og socialtilsynets vurderinger angéende disse ejendomme er derfor
uzendrede.

Gennemsnitligbedommelse 5,0

Udviklingspunkter
Socialtilsynet har fastholdt udviklingspunktet fra 2020 og vil felge op i forbindelse med driftsorienteret tilsyn i 2022:

Birketoften kan med fordel arbejde med at udvide bade- og toiletforholdene pé Birketoften med henblik pa at sikre, at barnene kan komme pa
toilettet selvom der er et andet barn i bad.

Kriterium 14

Tilbuddets fysiske rammer understotter borgernes udvikling og trivsel

Bedommelse af kriterium

| forbindelse med behandling af Birketoftens ansggning om godkendelse af nye fysiske rammer der skal rumme skaermede aflastningsordninger,
har socialtilsynet vurderet, at ejendommen i Kvistgaard i meget hgj grad giver mulighed for at understatte bgrnenes og de unges udvikling og
trivsel.

I vurderingen af kriteriet har socialtilsynet lagt veegt pa, at ejendommen er velholdt og rummelig samt opdelt i tre selvstaendige boliger med
eneveerelser til barnene og de unge, samt relevante feellesfaciliteter i hver bolig. Den ene bolig vil i udgangspunktet fungere som heldrsbolig for en
medarbejder, men taenkes pa sigt at blive inddraget til aflastningspladser Det er endvidere vagtet, at ejendommen har relevante udearealer med
mulighed for aktiviteter og ophold der imgdekommer de enkelte bgrn og unges behov.

I vurderingen af kriteriet har socialtilsynet lagt seerlig veegt pa, at nar Birketoften samler den skaermede aflastning i ejendommen, sa vil andelen af
alene arbejde mindskes, idet rammerne giver mulighed for faglig sparring og for, at medarbejderne kan samarbejde om de forskellige opgaver.
Socialtilsynet har besigtiget rammerne i de to afdelinger i Veerlgse og i sommerhuset pé Sjaellands Odde. Rammerne er uaendrede i forhold til
tilsynsbesgget i 2020. Rammerne er saledes generelt egnede, men socialtilsynet har fastholdt et udviklingspunkt i forhold til bade- og toiletforhold
i forhuset i Veerlase.

| forbindelse med den vaesentlige sendring af godkendelsen, bortfalder godkendelse til at benytte sommerhuset pa Fyrreveenget i @lsted samt
lejede sommerhuse. Tilbuddet kan benytte feriecenter i Gilleleje, under forudsaetning af, at tilbuddet Igbende holder socialtilsynet orienteret om,
hvor der afvikles aflastningsophold.
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Indikator 14.a

Borgerne trives i de fysiske rammer.
Bedemmelse 5

Bedemmelse af Indikator 14.a

Socialtilsynet har fastholdt bedgmmelsen af denne indikator.

I bedemmelsen af indikatoren har socialtilsynet lagt veegt pa egne observationer fra besigtigelse af ejendommen i Kvistgaard den 12. april 2021.
Ejendommen fremstod velholdt og rummelig samt med mulighed for at indrette mindre enheder, hvor barnene og de unge kan vaere skaermede,
samtidig med, at de har mulighed for at opsege sociale faellesskaber og aktiviteter i det omfang de har behov for det. Der er lagt seerlig vaegt pa, at
bernene og de unge kan fa eget vaerelse, hvor de kan traekke sig og finde ro med individuelle aktiviteter. Derudover er der lagt vaegt pa, at
rammerne fremstar fleksible idet der er mulighed for at @endre pa ruminddelingen og flytte rundt pa funktionerne med udgangspunkt i bgrnenes
behov.

Socialtilsynet forventer, at bernene og de unge vil trives i rammerne, og at tilbuddet Igbende vil sikre, at rammerne tilpasses de behov, som de
konkrete bgrn og unge har for en seerlig indretning.

Indikator 14.b

De fysiske rammer og faciliteter imadekommer borgernes scerlige behov.
Bedemmelse 5

Bedommelse af Indikator 14.b
Socialtilsynet har fastholdt bedemmelsen af denne indikator.

| forbindelse med, at socialtilsynet har behandlet Birketoftens ans@gning om vaesentlig eendring af godkendelsen, har socialtilsynet besigtiget
ejendommen i Kvistgaard og lagt vaegt pa, at eiendommen er rummelig og giver mulighed for en indretning der imedekommer bgrnenes og de
unges behov. Malgruppen er bgrn og unge som har behov for aflastning i en afgraenset og overskuelig ramme, hvor der dels er mulighed for at
traekke sig fra faellesskabet og dels er mulighed for at indga i sociale aktiviteter i det omfang den enkelte har behov for det. Eiendommen bestar af
en firleenget gard der er indrettet med tre selvstaendige boliger, hvor der er kgkken, badevaerelse til barnene og aktivitetsrum/stue i hver bolig. Den
ene bolig vil i udgangspunktet fungere som heldrsbolig for en medarbejder. Derudover er der personalefaciliteter i form af radighedsveerelser,
kontorer, badevaerelse og plads til opbevaring. Eiendommen har endvidere en stor velholdt staldbygning, en lukket gardsplads, have og
tennisbane, som ifglge ansgger vil blive indrettet relevant i forhold til barnenes og de unges behov for aktiviteter og ophold. Ejendommen ligger
som nabo til marker og skov, derudover er der en raekke muligheder for indkab, udflugter og aktiviteter i lokalomréadet.

Socialtilsynet har lagt veegt pa, at ejendommen er rummelig og giver mulighed for en fleksibel indretning der kan tilpasses de konkrete bern og
unge der benytter tilbuddet. Der er endvidere lagt vaegt pa, at Birketoften kan samle de skaermede aflastningspladser pa samme matrikel og
dermed mindske graden af alene arbejde og @ge muligheden for sparring og faelles faglighed i indsatserne.
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@konomi

@konomi

Vurdering af tema

Socialtilsynet har konkluderet, at tilbuddets skonomiske forhold er gennemskuelige og giver mulighed for en baeredygtig drift og tilfredsstillende
faglig kvalitet i forhold til prisen og i forhold til tilbuddets malgruppe.

Socialtilsynet har foretaget sin vurdering pa grundlag af budget 2022 og arsregnskab 2020 samt tilhgrende budget- og regnskabsnegletal og
revisionsprotokollat. Socialtilsynet har endvidere baseret sig pa oplysninger om tilbuddet, der er offentliggjort pa Tilbudsportalen.

Socialtilsynet har vurderet, at Birketoftens gkonomi giver mulighed for den fornagdne faglige kvalitet, og at den faglige kvalitet samlet set vurderes
pa hejt niveau. Socialtilsynet har endvidere vurderet, at der er ssmmenhang mellem tilbuddets kvalitet og tilbuddets pris i forhold til malgruppen.
Socialtilsynet har den 29. december 2021godkendt tilbuddets arsbudget for 2022, idet der er lagt vaegt pa felgende tre forhold:

*Tilbuddets budget giver mulighed for den ngdvendige sammenhaeng mellem den faglige indsats og de afsatte skonomiske ressourcer.
*Budgettet indeholder ikke uvedkommende omkostninger.

*Budgettet giver mulighed for ansvarlig forvaltning af offentlige midler.

Socialtilsynet har som led i godkendelsen af drsbudgettet paset, at revisor har udtalt sig om udgifter til leje af fast ejendom er pa markedsleje
niveau.

@konomi 1

Er tilbuddet gkonomisk beeredygtigt?

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet har vurderet, at Birketoftens gkonomiske rammer kan understgtte at tilbuddet kan levere ydelser af fornadne faglige kvalitet.
Derudover er det vurderet, at tilbuddet kan opfylde skonomiske krav fra tredjemand.

Socialtilsynet har lagt vaegt pa, at det fremgar af arsregnskab for 2020, at tilbuddets soliditetsgrad er 43%, hvilket vurderes rimelig set i forhold til
tilbuddets alder og specialiseringsgrad. Soliditetsgraden er vurderet konkret i balancen, og henset til at tilbuddet lejer ejendom og har vaesentlige
forudbetalinger etc., og at tilbuddet pa den ene side skal veere modstandsdygtig imod eventuelle tab, og pa den anden side skal drives skonomisk
forsvarlig, sa formalet med den offentlige finansiering opfyldes.

Socialtilsynet har vurderet, at tilbuddets drift er gkonomisk stabil.

@konomi 2

Giver tilbuddets skonomi mulighed for den fornadne kvalitet i forhold til prisen og mdlgruppen?

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet har den 29/12-2021 godkendt tilbuddets arsbudget for 2022, idet der er lagt vaegt pa felgende 3 forhold:
*Budgettet indeholder ikke uvedkommende omkostninger til varetagelse af opgaver, som ligger uden for serviceloven.
*Budgettet giver mulighed for ansvarlig forvaltning af offentlige midler.

*Tilbuddets budget sikrer den ngdvendige sammenhang mellem den faglige indsats og de afsatte gkonomiske ressourcer.

Tilbuddets gkonomiske forhold har vaeret stabile over de seneste ar, tilbuddet har i 2021 aendret fysiske rammer for individuelle
aflastningsordninger, men andringen medfarer ikke starre ekonomiske aendringer. Derudover er der ikke oplysninger pa Tilbudsportalen om
sterre sendringer i naermest fremtid.

| forbindelse med tilsynsbesgget i 2021 har socialtilsynet vurderet, at den faglige kvalitet generelt er pa et hgjt niveau. Socialtilsynet har endvidere
vurderet, at der er sammenhang mellem tilbuddets kvalitet og tilbuddets pris i forhold til malgruppen.
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@konomi 3

Er der gennemsigtighed med tilbuddets akonomi?

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet har paset, at tilbuddets regnskab er revideret af en godkendt revisor, og at revisor bade har foretaget ekonomisk og
forvaltningsrevision i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik. Det bemaerkes, at revisor ikke har anfert forbehold eller vaesentlige
supplerende oplysninger til arsregnskabet.

Socialtilsynet har ikke fundet vaesentlige afvigelser mellem de indberettede negletal i arsrapport for 2020 og budget for samme ar.
De gkonomiske oplysninger afspejler gvrige oplysninger pa Tilbudsportalen og de faktiske forhold som oplyst for socialtilsynet i forbindelse med
driftstilsynet.

Socialtilsynet har paset, at der er udfyldt koncernnote, der giver overblik over pengestremmene mellem koncernens enkelte dele, og at revisor har
udtalt sin om afregninger for varer og tjenesteydelser mellem tilbuddet og de gvrige enheder i koncernen sker pa markedsvilkar.

Spindelvaev

Tilbuddets bedemmelse

Uddannelse og beskeefigelse
5

Fysiske rammer Setvstzendighed og relationer

Kompetencer Mélgruppe, metoder og resultater

Organisation og ledelse Sundhed of trivsel

Spindelvaevet afspejler socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt pa syv temaer. Formalet med illustrationen er, at give
tilbuddet et overbliksbillede af socialtilsynets vurdering pa baggrund af den samlede rapport. De (scoringerne) repraesenterer derfor ikke det fulde
indblik i tilsynet. Spindelvaevet er forst og fremmest ment som et dialogredskab mellem socialtilsynet og tilbuddet.

Datakilder

Kilder

Interviewkilder

Kilder
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Observationskilder

Kilder
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